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RESOLUCION No. fo= == ) 37

Por la cual se concede Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo

EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por la Resolucién 4502
del 28 de diclembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y,

CONSIDERANDO

Que La Sefiora SIXTA TERESA PALENCIA GALLEGO, ENFERMERA ESPECIALISTA
EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificada con cedula de
Ciudadania No. 1.143.361.426 expedida en Cartagena, ha solicitado la Licencia de
Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, anexando la documentacién
exigida en la Resolucién No 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud v
ProteccioneSpcial.

Que La Doctora KATTY CARDONA DE BETANCOURT - Lider de Ia Dimensién Saiud y
Ambito Laboral, ha revisado y verificado la documentacion presentada por el Peticionario,
la cual cumple con los requisitos exigidos en el articulo segundo de la resolucién No 4502
del 2012, para expedir la LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conceder LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: SIXTA TERESA PALENCIA GALLEGO,
identificada con Cedula de Ciudadania No. 1.143.361.426 expedida en Cartagena, en
las dreas de: Enfermeria en Seguridad y Salud en el Trabajo, Investigacion en Area
Técnica, Investigacién del Accidente de Trabajo, Educacién, Capacitacion, Disefio,
Administracién y Ejecucién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO.- La Licencia de que trata el articulo anterior tiene vigencia por el
termino de Diez (10) afios contados a partir de su ejecutoria.

PARAGRAFO.- Licencia es vélida en todo el territorio nacional, personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO.- Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicidn de
conformidad con el articulo 74 del C. P. Aydelo C.A, Ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE: € 7 ENE 2017
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Secretario de Salud Departamental de Bolivar

A a
Pm' y : Cardona de B, '
E " Maria Luisa Péjaro Diaz

) Vobo Director de Asesoria Legal Alberio Angule lzquierdo
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabgjo, que avala

el proceso de formacién acorde con la Circular 063 de 2020
y en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A

H Certificaque

SIXTA TERESA PALENCIA GALLEGO

Identificado(a) con documento de identidad No CC1143361426

Cursd y aprobo satisfactoriamente el curso de
Curso 20 horas del SG-SST - Actualizacion del proceso educativo virtual

Realizado con unaintensidad horaria de 20 horas
Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir 10s requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogotd, Colombia, el 16 de enero de 2024
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Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocién y Prevenciéon
Positiva Compania de Seguros S.A.
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